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Geachte Raadsleden,

Op 18 november zijn zo’n 120 professionals, _ ;

S ) ) - ' 7 Werkcongres
vrijwilligers en ervaringsdeskundigen in Franeker aan R YA Armoedebestrijding
de slag gegaan met armoedebestrijding in Noordwest- Ry / A I memisEraviE
Friesland. Deelnemers van onder andere gemeenten, AN s -

{

gebiedsteams, kredietbank, vrijwilligersorganisaties,
voedselbanken, banken, woningbouwverenigingen,
Jeugdfondsen en kerken deelden hun kennis tijdens
het Werkcongres Armoedebestrijding Noordwest-
Friesland in de Koornbeurs in Franeker.

Gemeentelijk armoedebeleid in de praktijk

Doel van het congres was om input op te halen voor de vertaling van het door u vastgestelde
armoedebeleid naar de uitvoering in de praktijk: hoe kunnen de opdrachten die u ons met dit
beleid geeft in de praktijk gebracht worden? Belangrijkste thema’s daarin zijn het tijdig
signaleren van (beginnende) schulden, zorgen dat zo veel mogelijk mensen die er voor in
aanmerking komen de beschikbare financiéle ondersteuning weten te vinden en het
versterken van de samenwerking tussen professionals en vrijwilligersorganisaties. In diverse
presentaties en workshops werkten de deelnemers deze onderwerpen verder uit. Met de
resultaten willen we samen met gemeenten en gebiedsteams verder invulling geven aan de
ontwikkeling van een effectief armoedebeleid in de regio.

Armoede in Noordwest-Friesland

In Noordwest-Friesland leven ruim 3200 inwoners in
armoede, waaronder 871 kinderen. Zij leven van wat A o
het Sociaal Cultureel Planbureau (SCP) de Niet-veel-
maar-toereikend-norm noemt. Dit budget omvat
onvermijdbare, basale zaken (voedsel, kleding, wonen),
moeilijk te vermijden zaken (verzekeringen,
persoonlijke verzorging) en minimale kosten van
ontspanning en sociale participatie (lidmaatschap van
een sport- of hobbyclub, jaarlijkse korte vakantie). Het
niet-veel-maar-toereikend-budget is nog steeds
bescheiden. Luxegoederen, zoals een auto, ontbreken.
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De sprekers

Ervaringsdeskundige Michael Kaptein maakte veel los met zijn
levensverhaal. Bezoekers lieten na afloop weten voortaan met
andere ogen te kijken naar mensen in complexe (financiéle)
probleemsituaties. Michael zet zijn verhaal vaker in om anderen te
helpen. Daarover heeft hij afgelopen zomer verteld in Leeuwarder
Courant.

Hersenonderzoeker en hoogleraar aar de UvA Victor Lamme
presenteerde drie ‘knoppen' voor gedragsverandering in ons brein:
Hebzucht, Angst en de Kudde. Zijn presentatie is afgeleid van zijn
boek Waarom? Op zoek naar wat ons werkelijk drijft. Heeft u
belangstelling, dan kunt u een mailtje sturen naar
victorlamme@gmail.com o.v.v. Armoedecongres Franeker, dan
kunt u een e-bookversie of pdf-bestand van het boek krijgen.

De workshops
De workshopdeelnemers leverden veel input voor vervolgstappen op het gebied van
armoedebestrijding in Noordwest-Friesland. De grote lijnen:

o Veel deelnemers hebben behoefte om kennis en ervaring te delen met andere
organisaties en te weten welke ondersteuning er mogelijk is in de regio. Wij beraden ons
op hoe wij hier vanuit Dienst en gemeenten aan bij kunnen dragen.

o Deelnemers gaven aan alerter te gaan reageren op wat er in hun directe omgeving
gebeurt: oog hebben voor wat er in je omgeving speelt, minder oordelen en meer vragen
stellen in gesprek met inwoners, meer aandacht voor je naasten.

o Deelnemers gaven ons veel input voor het ontwikkelen van een communicatieplan om de
bekendheid van de huidige beschikbare regelingen te vergroten. Dit plan zal begin 2020
vorm krijgen. Wordt vervolgd!

In de krant

Het congres is ook buiten de Koornbeurs niet onopgemerkt gebleven: lokale en regionale
media berichtten al over de massale opkomst en betrokkenheid. Zie bijvoorbeeld deze editie
van Van Wad tot Stad.

Maatschappelijk relevant

De grote opkomst en betrokkenheid van de deelnemers aan dit congres illustreert de
maatschappelijke behoefte aan het bestrijden van armoede, en onderstreept de wens tot
meer samenwerking. Wordt vervolgd!

Tijdens de eerstvolgende radenbijeenkomst van de POSD zal tijdens de bespreking van de
stand van zaken rond het armoedebeleid ook nog teruggeblikt worden op het werkcongres.

Janneke Dolle, Margreet Veenma en Nina Janssen
De Dienst Noardwest Fryslan
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